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Reforma da Previdéncia:

Necessaria, Mas Nao Suficiente
MAILSON DA NOBREGA

A reforma da Previdéncia é crucial para
evitar o colapso fiscal e a consequente
insolvéncia do setor publico. Sem ela, in-
gressaremos na situagdo de domindncia
fiscal, na qual o Banco Central perderd a
capacidade de assegurar a estabilidade
da moeda. A inflagdo alta e sem controle
voltara ao cendrio com todas as suas
consequéncias econémicas sociais e po-
liticas. Porém, a reforma ndo garantird,
por si s0, a restauragdo da capacidade
de crescimento da economia, do empre-
go e do bem-estar. Isso dependera cru-
cialmente de medidas adicionais para
recuperar o crescimento da produtivida-
de, que é o principal determinante da
expansdo do PIB, do emprego e do bem-
-estar de um pais.

Cem Dias de um Governo Conturbado
Maria Crara R. M. DO PrADO

Ndo faltou emogdo nos primeiros cem
dias do governo Bolsonaro. Quando

27

comparado aos governos anteriores, foi o
periodo inicial de mandato presidencial
mais conturbado que jd se teve na histo-
ria do pais. Mas, por maiores que tenham
sido as aberragoes, permanece a duvida
sobre como definir o governo Bolsonaro.
Talvez nos proximos cem dias fique mais
claro para que lado penderd. se para o
pragmatismo dos militares ou para o ide-
ologismo dos que defendem uma drdstica
guinada para a extrema direita.

Tempos Incertos para a Politica
Externa e o ltamaraty

CARLOS EDUARDO LINS DA SILVA

A orientagdo que se pode intuir que es-
ta sendo dada a politica externa brasi-
leira, em contrariedade a toda a sua
tradicdo pode levar a uma situacdo co-
mo a escrita por Fernando Henrique
Cardoso em artigo publicado em 3 de
margo no jornal “O Estado de S. Pau-

’

lo”: O Brasil estd sendo confrontado
com sua Historia. Diante dos ensaios
de ruptura com as tradicoes de nossa
politica externa, empalidecem as dife-
rengas de matiz politico-ideologico ob-
servadas desde José Sarney até Michel
Temer. Manteve-se certo consenso bdsi-

co sobre o interesse nacional e sobre o



modo de adequd-lo a mudangas nos
ventos do mundo”. Esta é muito prova-
velmente a situagdo mais constrange-
dora por que o Itamaraty jd passou.

38 Brasil: Oportunidades e Riscos
LOURIVAL SANT’ANNA

Embora ndo haja duvidas sobre a legi-
timidade da elei¢cdo de Bolsonaro, de-
claracoes, atitudes e o historico do no-
vo presidente tém sido usados para
questionar suas credenciais democrati-
cas. O presidente é apresentado em re-
portagens, mesmo em veiculos liberais,
como a revista inglesa “The Econo-
mist”, como alguém que defendeu a di-
tadura militar e a tortura, além de ter
feito declaracbes machistas e homofo-
bicas. Ja de saida, portanto, o governo
Bolsonaro carrega dois tipos de passi-
vos: aqueles criados pelos governos
anteriores e por ele proprio. S6 uma
politica externa baseada em principios
claros e guiada de forma pragmdtica
pelos interesses nacionais serd capaz
de limpar essa imagem negativa.

48 Interesse Nacional e A¢ao Diplomatica
EVERTON VIEIRA VARGAS

O Itamaraty tem um papel historico na
defini¢do do interesse nacional de uma
politica publica, para a qual tem sido
crucial a atuacdo do establishment di-
plomatico. A agdo diplomatica requer
lidar com nichos de poder na defesa do

62

interesse nacional; implica, igualmen-
te, desenvolver capacidade e muscula-
tura politica para estabelecer concei-
tos, métodos e prdticas adequadas para
promové-lo. Em ambas as situagdes, a
diplomacia deve atuar como uma for¢a
de sofisticagdo, persuasdo, dissuasdo e
precaucdo. A consolidagdo do Itama-
raty e seu éxito em obter um reconheci-
mento internacional repousam em dois
pilares: a coesdo do corpo de funciond-
rios e a coeréncia na constru¢do e na
renovagdo dos conceitos, permitindo,
simultaneamente, consisténcia na nar-
rativa e capacidade de projetar e ino-
var na politica externa.

O Brasil e sua Agenda de Reformas:
entre as Urgéncias da Sociedade e o
Provincianismo dos Politicos
CREOMAR DE Souza

EpuarDpO Viora

O arranjo politico e institucional resul-
tante da constituicdo federal de 1988
precisa ser revisto. Tal revisdo se faz ne-
cessaria ndo apenas por opgdes de
cunho interpretativo da realidade, mas,
sobretudo, pelo fato de que a capacidade
do Estado nacional de atender a multi-
plicidade de interesses expressos pelo
pacto politico que redemocratizou o pais
impede um avango consistente na capa-
cidade da sociedade em atrair e gerar
riquezas de forma consistente. De outro
lado, o risco cada vez mais eminente de
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o Brasil ficar estagnado na armadilha da
renda média se consolida no horizonte
diante do fato de que um sistema politico
fragmentado e polarizado tem consisten-
temente erodido o espago de didlogo e a
escolha de prioridades em termos de po-
liticas publicas.

Voluntariado e o Animus Caritativo
ALAN FARIA ANDRADE STLVA

Ao longo dos anos, principalmente com
a chamada reforma do Estado nos anos
1990, criou-se a Lei n° 9.608, do servi-
¢o voluntdrio, de 18 de fevereiro de
1998, formalizando, assim, o trabalho
voluntario prestado por pessoas fisicas
a pessoas juridicas, sejam elas de direi-
to publico interno (prestado aos orgdos
publicos), sejam para entes de direito
privado sem fins econdomicos ou fins
ndo lucrativos. O artigo aborda alguns
dos aspectos motivacionais e legais
concernentes ao tema do voluntariado.
E detalha dois casos de trabalho volun-
tario desenvolvidos por instituicoes li-
gadas a Igreja Catélica: um é o Volun-
tariado Jovem, dentro do Programa
Magis Brasil, sob responsabilidade da
Companhia de Jesus (ordem religiosa
dos jesuitas), o outro trabalho volunta-
rio é o do Centro de Referéncia para
Refugiados, mantido pela Caritas Ar-
quidiocesana de Sdo Paulo, organismo
ligado a Igreja Catdlica na cidade de
Sdo Paulo.



Voluntariado e o Animus Caritativo

ALAN FARIA ANDRADE SILVA

Entre profecias e encontros

nfrentamos atualmente diversas modi-

ficagdes sociais, culturais, econdmi-

cas e ético-morais. Dizem que vive-
mos como um péndulo de um relogio: ora
vai para um lado, ora vai para outro, entre
avancos e retrocessos. 4 priori, muitas ve-
zes deixamos de evoluir devido a onda de
odio a que estamos frequentemente subme-
tidos também em razdo das denominadas
fake news e, do mesmo modo, por causa da
frequente tentativa de redugdo de nossos
direitos. Como dissemos: dizem! Talvez
neste aspecto Zigmunt Bauman tornou-se
para nds um profeta ao descrever a moder-
nidade/ contemporaneidade com o conceito
“amor-liquido”,
Provavelmente, Edgar Morin, Maturana e
Luhmann nos ensinam/ ensinaram novos
caminhos para interpretar a realidade.

Sim, podemos enxergar a realidade por
varios prismas (Maturana), ver nossa rotina
como um grande sistema interligado (Luh-
mann) ou como uma complexidade que
esta sendo tecida conjuntamente (Morin).
Entdo, podemos retomar a crenga de que

“realidade-liquida™ etc.

ALAN FAriA ANDRADE SiLva ¢ advogado, mestrando em Di-
reito pela PUC/SP, membro do NEATS — Nucleo de Estudos
Avangados do 3° Setor e da comissdo do Direito do Terceiro
Setor da OAB/SP.

nem tudo esta perdido, nem tudo é preto e
branco e que nem tudo € avango ou retro-
cesso. Estamos sempre caminhando ou te-
cendo juntos.

Ao nos depararmos com o que foi noti-
ciado no “Jornal Hoje” da TV Globo, no
dia 5 de fevereiro de 2019', sobre os traba-
lhos voluntarios desenvolvidos na regifo
de Brumadinho, com o seguinte titulo “Vo-
luntarios montaram uma lavanderia em
Brumadinho para limpar as roupas dos
bombeiros”, podemos ver na edicdo varios
voluntarios que foram auxiliar os bombei-
ros com as lavagens de suas roupas. Como
de praxe, todo militar é responsavel pelo
seu uniforme e, por isso, deve zelar por ele.
Entretanto, diante da catastrofe (ou crime)
ambiental, a rotina de salvamento foi e ain-
da é um trabalho incessante e, para auxilia-
-los, um grupo de voluntarios dispds-se a
ajudar na lavagem de suas roupas. E mais:
diante da tamanha comogdo (fraternidade
ou amor humano), os voluntarios ainda co-
locaram bilhetes, mensagens de incentivo
aos bombeiros.

Dai nos perguntamos: a humanidade es-
ta perdida? Ou alguns seres humanos ndo
encontraram a razao de viver? Assim, parti-
mos para compreender que o trabalho vo-

1 Ver matéria no site. Disponivel em: <https://globoplay.globo.
com/v/7356713/programa/>. Acesso em: 07 mar. 2019.



luntario ¢ um meio pelo qual o ser humano
pode se encontrar e desenvolver para, as-
sim, encontrar razdes que o facam viver,
ndo somente motivados por preceitos reli-
giosos de auxilio, mas pelo desejo de amar
cada vez mais.

Sementes de esperancas

ambém podemos repetir “a agcdo volun-
thiria, o servico voluntario ou o volunta-
riado ¢ a forma com que cada vez mais pes-
soas procuram contribuir para uma nova
ordem social, conscientes da sua responsa-
bilidade ante uma sociedade desigual”. (Pa-
es, 2017. p. 440). O amor néo ¢ reconhecido
somente em palavras, mas em atos concre-
tos, o que tornou La Fraternité um dos
grandes alvos da Revolucéo Francesa, em
1789, sobrevindo o Iluminismo. Inspirados
por este ideal, positivamos na Constitui¢do
Federal de 1988 a busca da constru¢do de
uma sociedade livre, justa e solidaria (art.
3°, inciso I) e depois estabelecemos a ordem
social nos pilares do trabalho, do bem-estar
e da justiga social. Neste proposito, o traba-
lho voluntario no Brasil aparece como um
meio de alcancar esses objetivos.

A prestagdo de servigo gratuito sempre
esteve presente em nossa historia, desde a
descoberta do Brasil pelos portugueses, mas
apenas ganhou notoriedade com as Organi-
zacdes da Sociedade Civil ou entidades do
Terceiro Setor (Cardoso, 2005, 2006 ¢ 2008).

Ao longo dos anos, principalmente com
a chamada reforma do Estado nos anos
1990, criou-se a Lei n° 9.608, do servigo
voluntario, de 18 de fevereiro de 1998, for-
malizando, assim, o trabalho voluntario
prestado por pessoas fisicas a pessoas juri-
dicas, sejam elas de direito publico interno
(prestado aos d6rgdos publicos), sejam para

entes de direito privado sem fins economi-
cos ou fins ndo lucrativos.

Consoante o entendimento do eterno
mestre Amauri Mascaro, “os voluntarios
procuram dar parte do seu tempo para esse
atendimento (...), oferecem seus servigos
em hospitais e clinicas publicas cuidando
de pacientes, inclusive aidéticos. Milhares
sdo pais ‘posti¢os’ ou irmaos mais velhos
para criangas orfas. Aumenta a colaboragéo
daqueles que querem ajudar com o seu tra-
balho as creches e os programas escolares,
educacionais e habitacionais. Voluntarios
reformam apartamentos destruidos e cons-
troem conjuntos habitacionais para a popu-
lagdo carente”.

O terceiro setor, também conhecido co-
mo independente e voluntario, ¢ o dominio
no qual padrdes de referéncia ddo lugar a
relagdes comunitarias, em que doar o pro-
prio tempo a outros toma o lugar de rela-
¢des de mercado impostas artificialmente,
baseadas em vender a si mesmo ou seus
servigos a outros. Nesse setor, muitos estdo
envolvidos em programas de autoajuda, co-
mo os Alcodlicos Andnimos, e de reabilita-
¢do de drogados. Profissionais (advogados,
contadores, médicos e executivos) doam
seus servigos a organizagdes voluntarias.
(2014. p. 248).

Mesmo diante de um servigo prestado a
populacdo de forma voluntaria, ainda en-
contramos aspectos praticos, de ordem juri-
dica e até confusdo por parte do Poder Judi-
ciario quando se levanta a questdo sobre
relacdo de emprego e/ ou de trabalho, qual
regime aplicar, como reconhecer etc. A
doutrina verifica essa realidade e leciona
que a justica do trabalho ndo pode obstar o
trabalho voluntario, literis:

“QO servigo comunitario ¢, sem duvida,
uma forma de trabalho indispensavel para a



sociedade, numa época em que a solidarie-
dade faz-se cada vez mais necessaria. O di-
reito do trabalho ndo deve ser um obstaculo
para a sua ampliacdo, e assim seria caso
pretendesse estender sua méo a esse setor
para declarar rela¢cdes de emprego presta-
das a organizagdes ndo governamentais ou
pelo voluntariado, sem fins lucrativos,
com espirito assistencial. Nao é emprega-
dor aquele que organiza servigos comuni-
tarios sem carater profissional, porque o
vinculo que se forma entre as pessoas que
querem colaborar nessas atividades ¢é as-
sistencial, sem o animus contrahendi, in-
dispensavel para a formagéo do contrato de
trabalho disciplinado pelas leis.” (Nasci-
mento, 2014. p. 249).

O amor requer mais gestos
do que palavras

bordados alguns dos aspectos motiva-

cionais e legais concernentes ao tema,
citemos dois casos de trabalho voluntario
desenvolvidos por instituicdes ligadas a
Igreja Catdlica: uma é o Voluntariado Jo-
vem, dentro do Programa Magis Brasil, de-
senvolvido pela Companhia de Jesus? (or-
dem religiosa dos jesuitas), e o trabalho
voluntario desenvolvido pelo Centro de
Referéncia para Refugiados, mantido pela
Caritas Arquidiocesana de Sao Paulo, orga-
nismo ligado a Igreja Catdlica na cidade de
Séo Paulo.

O Programa Magis Brasil’ é uma agdo
de evangelizacdo dos jesuitas no Brasil pa-
ra auxiliar os jovens no encontro consigo,
com a sociedade e com Deus, através de
algumas a¢des, tais como a aplicagcdo dos

2 Disponivel em: <http://www.jesuitasbrasil.com/
newportal/juventude/>. Acesso em: 07 mar. 2019.

3 Disponivel em: <https://magisbrasil.com/quem-somos>.
Acesso em: 07 mar. 2019.

Exercicios Espirituais de Santo Inacio de
Loyola, Voluntariado (Jovem) e insercdo
sociocultural, pedagogia e metodologia do
trabalho (com base na pedagogia inaciana),
formacdo socioambiental e promogdo da
vocagdo jesuita. Para nds, o que chama
mais a ateng¢do € o trabalho voluntario de-
senvolvido pelo Voluntariado Jovem.

Antes de mais nada, € necessario ter ci-
éncia de que a Companhia de Jesus esta es-
palhada em quase todo o territdrio brasilei-
ro e possui diversos centros de trabalho
com os jovens, considerados também como
trabalho em rede?, situados nas cidades de
Belém (PA), Brasilia (DF), Fortaleza (CE),
Sdo Paulo (SP), Cascavel PR), Rio de Ja-
neiro (RJ), Teresina (PI), Manaus (AM),
Santa Luzia (MG), Russas (CE), Recife
(PE), Capim Grosso (BA), Sdo Leopoldo
(RS), Curitiba (PR), Santarém (PA), Belo
Horizonte (MG), Jodo Pessoa (PB), Feira
de Santana (BA) e Anchieta (ES).

Nestes espagos sdo proporcionadas ex-
periéncia de voluntariado e inser¢do socio-
cultural, em que jovens sdo estimulados ao
desafio a convivéncia de modo simples, co-
munitario e despojado, e os trabalhos vo-
luntarios sdo realizados em outras entida-
des, assim chamadas de parceiras, entida-
des que trabalham com moradores de rua,
imigrantes, refugiados etc. Geralmente, es-
tas atividades sdo desenvolvidas nos perio-
dos das férias escolares.

Basicamente, os jovens ficam hospeda-
dos nesses locais, onde realizam suas refei-
¢des, descanso, formagdo e momento de
espiritualidade, tendo por base o volunta-
riado realizado, ou seja, a proposta é rece-
ber formagdo, praticar momentos de espiri-
tualidade e fazer o trabalho voluntario nas

4 Disponivel em: <https://magisbrasil.com/nossa-rede>.
Acesso em: 07 mar. 2019.



entidades parceiras. Com isto, ha um misto
de fé e pratica propostas aos jovens, ocasio-
nando a eles momentos de contemplacéo da
realidade e da dimens&o espiritual onde es-
tdo inseridos. Assim, busca-se acreditar que
através da realidade vivida € possivel “en-
contrar Deus em todas as coisas e todas as
coisas em Deus”.

Nesta dindmica, encontramos todo res-
paldo em nosso ordenamento juridico bra-
sileiro, porque além de poder expressar to-
da a liberdade religiosa (art. 5°, incisos [V e
VIII da Constituicdo Federal), os jesuitas
utilizam da organizacéo religiosa (art. 44,
inciso IV do Codigo Civil) para proporcio-
nar o trabalho voluntario junto as organiza-
¢Oes da sociedade civil existentes nas cida-
des onde possuem os centros Magis”.

Um pouco diferente disso, o Centro de
Referéncia para Refugiado na Caritas Ar-
quidiocesana de Sao Paulo, busca somente
fomentar o trabalho voluntario, chamando,
assim, de Programa de Voluntariado.

A Caritas é uma entidade da sociedade
civil brasileira ligada a Caritas Brasileira,
Caritas Internacionalis e diretamente a Ar-
quidiocese de Sdo Paulo, que mantém tra-
balho de assisténcia, integragdo, saide
mental e protecdo aos refugiados e solici-
tantes de refiigio ha mais de 30 anos em
Sdo Paulo, sendo compreendida também
aqui como organizagdo religiosa nos ter-
mos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, no art. 2°, inciso I, alinea “c”.

Numa iniciativa que remonta a Comis-
sdo de Justica e Paz, o Centro de Referén-
cia para Refugiados tem sido responsavel

5 Aqui, utilizamos Magis para referenciar os espagos onde
sdo desenvolvidas as atividades. Mas, a palavra Magis
possui o seguinte significado: Magis, termo em latim que
quer dizer o mais, o maior, o melhor, ¢ algo que sempre
podemos descobrir dentro de cada pessoa, como um
impulso a desejar grandes coisas, uma sede de infinito, um
excesso que habita cada ser humano.

por agdes em prol do desenvolvimento das
politicas publicas necessarias ao cumpri-
mento do compromisso brasileiro pela pro-
teg¢do internacional de pessoas.

A Caritas possui convénio com o Alto
Comissariado das Nag¢des Unidas para Re-
fugiados (ACNUR), além de parceria com
dezenas de outras entidades (dos setores
publico e privado e do terceiro setor). Ao
lado da Caritas Arquidiocesana do Rio de
Janeiro, a Caritas ocupa a posigéo de repre-
sentante da sociedade civil junto ao Conare
— Comité Nacional para os Refugiados, or-
gdo vinculado ao Ministério da Justica (Ca-
margo, 2015), algo estabelecido pelo art.
14, inciso VII da Lei n® 9.474, de 22 de ju-
lho de 1997, que define mecanismos para a
implementacdo do Estatuto dos Refugiados
de 1951.

Geralmente, duas vezes ao ano, a Cari-
tas lan¢a um edital chamado de termo de
referéncia® para anunciar a possibilidade de
selecionar os voluntarios, que geralmente
desenvolvem o trabalho por quatro meses,
com exigéncia minima de oito horas sema-
nais, as segundas, tercas, quintas ou sextas.

O voluntario da Caritas — ou assistente
voluntario — sera designado para auxiliar o
servico de um dos seguintes setores do
Centro de Referéncia para Refugiados: pri-
meiro atendimento, assisténcia social, inte-
gracdo local, protecdo, saude mental ou as-
sessoria de comunicagdo. O voluntario po-
de desempenhar algumas das seguintes ati-
vidades: atendimento geral de solicitantes
de refugio e refugiados, realizagdo de tria-
gem e agendamento dos solicitantes de re-
fagio e refugiados que buscam os servigos
da Caritas, realizacéo de registro dos novos
solicitantes de refugio, orientagdo sobre

6 Disponivel em: <https://www.caritassp.org.br/
voluntariado/>. Acesso em: 07 mar. 2019.



procedimentos para a solicitacio de refugio
e sobre os direitos e deveres dos solicitan-
tes de refugio e refugiados no Brasil, auxi-
lio no encaminhamento para os servicos de
moradia, satde, cursos e inclusdo profissio-
nal, atuagdo como intérprete e tradutor
quando necessario, auxilio ao setor de co-
municagdo da Caritas na producéo de con-
tetido e relagdo com a midia, auxilio ao se-
tor de saude mental da Caritas, no atendi-
mento psicologico de solicitantes de refu-
gio e refugiados, além de outras atividades
necessarias aos trabalhos do Centro de Re-
feréncia para Refugiados da Caritas.

Mesmo em se tratando de um organismo
da Igreja Catolica, ndo ha nesse local a pos-
sibilidade de propagagio da fé como no caso
do Programa Magis Brasil, tendo em vista o
alto nivel de circulag@o de migrantes, solici-
tantes de refugio e refugiados com outras
profissdes de fé, sem contar que alguns em-
pregados que trabalham la professam outra
fé. Todavia, vale salientar que o que motiva
os dirigentes da Caritas ¢ a fé em Jesus Cris-
to, segundo a expressdo: “Estava nu e vestis-
tes-me; adoeci e visitastes-me; estive na pri-
sdo e foste me ver.” (Evangelho de Mateus,
capitulo 25, versiculos 35 a 45). Ademais,
importa considerar que Dom Paulo Evaristo
Arns, cardeal arcebispo de Sao Paulo, in me-
moriam, esteve a frente da Arquidiocese de
1970 até 1998 e tanto lutou pelos direitos
humanos na ditadura militar no Brasil e au-
xiliou na promulgacio da Lei dos Refugia-
dos (Andrade, 2017. p.66).

Por outro lado, temos que reconhecer
que ¢ uma experiéncia inexplicavel, pois o
voluntario tem a possibilidade de conhecer
a realidade de um migrante ou deslocado,
seja ele de algum pais da Africa, da Siria,
do Libano ou até mesmo da Oceania e, com
isto, pode aprender na pratica o que é em-

patia, o que é ser perseguido, o que ¢ ter
forgas para lutar e encontrar coragem de
buscar a escolha pela vida, podendo entéo
fazer aquilo que chamamos de experiéncia
humana, com a qual contribuira para a sua
propria formagdo humana, ndo dada por li-
vros ou professores, mas lecionada pela
propria convivéncia humana.

Outro aspecto relevante ¢ a qualificagdo
ou requisitos que o candidato ao trabalho
voluntario precisa ter para auxiliar a Cari-
tas no atendimento ao solicitante de refugio
e refugiado, como: conhecimento avangado
de inglés, espanhol, francés ou arabe, por
conta do atendimento de pessoas que nio
falam portugués; ensino superior cursando
ou completo em quaisquer areas, mas, prin-
cipalmente, em servico social, relagdes in-
ternacionais, ciéncias sociais, direito, psi-
cologia, jornalismo, comunicagdo social;
ter, no minimo, 21 anos; flexibilidade e
adaptabilidade para lidar com pessoas em
um contexto cultural diversificado (pois o
local chega a receber mais de 85 nacionali-
dades diferentes); capacidade de trabalhar
sob pressdo de forma eficiente; capacidade
e ¢ética profissional para manter sigilo e
confidencialidade a respeito das informa-
¢des sobre os solicitantes de refugio e refu-
giados das quais tiver conhecimento no de-
sempenho de suas fungdes (isto porque o
processo de reconhecimento da situagéo de
refugio exige o sigilo, tendo em vista que
algumas pessoas precisam sair da sua terra
natal as pressas, devido a perseguicdes).

Mesmo diante da complexidade do traba-
lho da Caritas e da motivagao cristd, a insti-
tui¢do segue os parametros de transparéncia
e prestacdo de contas estabelecidas no orde-
namento juridico e resolugdes do Conselho
Federal de Contabilidade — CFC, principal-
mente as relativas ao trabalho voluntario,



Resolugdo CFC n° 1.409, de 21 de setembro
de 2012 e Norma Brasileira de Contabilidade
—1ITG 2002 (R1), de 21 de agosto de 2015.

No balago patrimonial em 31/12/2017, a
Caritas’ contabilizou como receita através
do trabalho voluntario no Centro de Refe-
réncia o montante de R$ 73.612,80; ou se-
ja, esse valor somente entra como servigo
voluntario. Contudo, isso ndo gera receita
para a instituigdo. Serve para mensurar a
importancia do trabalho voluntario e de sua
frequente necessidade.

Do principio ao fim, sempre amor

omo podemos observar, o amor a hu-
manidade pode transpor barreiras,
mesmo quando elas sdo construidas para
acender o 6dio e a raiva humana. S&o, po-

7 Disponivel em < https://www.caritassp.org.br/wp-content/
uploads/2018/12/Balan%C3%A70-2017-1.pdf>. Acesso
em: 07 mar. 2019.
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